
116學年度高中職
職業類科簡介及志願選填

臺北市立松山高級工農職業學校教師 

臺北市116學年度十二年就學安置教師說明會



簡報內容

入學前：學校科系
開學前：課程學分
畢業前：升學方式



高職（技高）群科認識



更生動的介紹：

https://bit.ly/技高15群介紹

https://bit.ly/%E6%8A%80%E9%AB%9815%E7%BE%A4%E4%BB%8B%E7%B4%B9


台北市的高中職？

資料來源：台北市政府教育局12年國民基本教育資訊網
2026.10.08擷取



台北市的高中職？

資料來源：台北市政府教育局12年國民基本教育資訊網
2026.10.08擷取

還是要以簡章為主!!!



電機科、電子科
資訊科、控制科
電機空調科
航空電子科
電子通信科

電機電子群

高職（技高）課程

哪些科需要修這些部定課程？

教育部會限制「群」的課程內容







高職學什麼
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高職學什麼

各校官網都會上傳各科課程計畫書，務必在選填
志願之前，帶孩子一起看過，讓他們了解未來自
己即將面對哪些挑戰。
雖然高職主要重視操作課程，對學科的學習要求
相對高中畢業的要求沒有那麼高，但三年後多數
學生需要面對的仍然是大考。



原來不是三年後自動畢業...(技高)



原來不是三年後自動畢業...(綜高)



也要認識一下綜高



電機技術、機械技術、資訊技術、建築技術、學術學程

電子技術、園藝技術、化工技術、學術學程

公立技高僅剩的綜高



必須了解的生存規則(綜高)

高一教材難度等同一般高中（=建中=北一）
不是校內有的科都會開學程
部定必修、校定必修一定要全過才能拿到畢業證書
學生高二選填學程的依據？把問題往後延？



1.特殊選才
2.統測：甄選入學、分發、產特合作學程
3.身心障礙學生升學大專校院甄試(身障聯招)
4.身障獨招

畢業以後的升學途徑？

佔升學管道的7~8成

https://cis.ncu.edu.tw/EnableSys/home


畢業以後如果不想升學
1.就業
2.青年生涯領航計畫

計畫目的：先探索，再決定未來
體驗類型：包含職場體驗、志願服務、壯遊探索、達人見習、創業見
習、社區見習及其他符合計畫精神的體驗。
執行方式：參加者要自己寫企劃書，訂定目標、安排活動、記錄學習過
程，並接受專業團隊的定期輔導與回饋。
參與年限：兩年
獎勵與升學：有經費支持，也有升學配套。每人最高可獲得新臺幣 28
萬 5 千元計畫獎金，依執行進度分階段核發。完成計畫後，符合規定者
還可透過特殊選才等管道銜接升學。

116年青年生涯領航計畫公告



統測19類群

116學年度起，由20類群改為19類群，刪除「工程與管理類」



統測116學年度起的變革

1.116學年度起，由20類群改為19類群，刪除「工程與管理類」。
2.統測科目自主選考：考生可依個人興趣與目標校系，自主選擇應試
科目。報考單群類考生至少選考2科（須含專業科目1科）；報考跨
群類考生則至少選考3科（專業科目二為必考）。
3.招生採計科目調整：為減輕學生負擔，甄選入學第一階段參採科目
數調整為「1至4科」；聯合登記分發則調整為「2至5科」。



HTTPS://BIT.LY/學習歷程檔案是什麼

瞭解更多
國中升高中轉銜影片



適應不良的學生？
1.轉學考-每年7月考試
2.適性轉科-每年12月-1月申請（本校）
3.休學？
4.私校獨招？



本校專技班學生作業分享



專技班課程分享：以本校烘焙食品科為例

1.實習操作課程比重高，非常需要體力及耐心。
2.以就業為導向，高中三年沒有任何和升學考試有
關聯的教學內容。
3.屬於食品群，仍有許多食品群必修專業課程，例
如：食品微生物、食品化學與分析等。



Thank you
感謝聆聽
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